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1. BİRİM ADI: Yoğun Bakım Ünitesi 

 

2. GÖREV ADI: Yoğun Bakım Hemşiresi 

 

3. AMİR VE ÜST AMİRLERİ: Yoğun Bakım Ünitesi Sorumlu Hemşiresi, Hemşirelik Hizmetleri 

Müdürlüğü, Üst Yönetim 

 

4. GÖREV DEVRİ: İzinli olduğu zamanlarda diğer yoğun bakım hemşirelerine devreder 

 

5. GÖREV AMACI: Komplike ve yaşamı tehdit edici sorunları olan hastaların tanılamasını 

yapmak, hastaları sürekli izlemek, kaliteli ve ileri yoğun bakım girişimleri uygulamak, hasta ve 

yakınları ile terapötik ilişki kurmak, koruyucu, iyileştirici ve rehabilite edici girişimleri 

uygulamaktır. 

 

6. TEMEL İŞ VE SORUMLULUKLAR 

6.1 Hastayı yoğun bakım ünitesine kabul eder, yatağına alır, rahat ve güvenli bir ortam sağlar. 

6.2 Uygun tanılama teknikleri kullanarak verilerin toplanmasını sağlar. 

6.3 Veri toplamaya dayalı olarak hasta ve ailesinin öncelikli gereksinimlerini saptar, bakım 

planını yapar. 

6.4 Bağımlı bağımsız hemşirelik fonksiyonlarını içeren bakım planını uygular. 

6.5 Hemşirelik girişimlerini uygun ve güvenli bir şekilde kaydeder ve bakımın devamlılığını 

sağlar. 

6.6 Beklenen bakım hedefleri doğrultusunda hasta bakımının etkinliğini sürekli ve sistematik 

şekilde değerlendirir. 

6.7 Hastanın genel durumu hakkında ilgili kişilerle iletişim kurar. 

6.8 Bakım standartlarına göre hemşirelik bakımını verir ve bakımı yönetir. 

 

7. HASTA BAKIMINA YÖNELİK GÖREVLERİ 

7.1 Hastanın günlük fiziksel gereksinimlerini belirleyerek bakım verir. 

7.2 Yatak takımlarının değiştirilmesi, 

7.3 Yatak banyosu, 

7.4 Saç banyosu, 

7.5 Ayak bakımı, tırnak bakımı, ağız bakımı, perine bakımı vb yapar ve kaydeder. 

7.6 Hastanın İ.V kanülü varsa günlük bakımını yapar, herhangi bir problem varsa değiştirir, 

değiştirilmesini sağlar. 

7.7 Üriner kateteri olan hastanın günlük kateter bakımını yapar. 

7.8 Trakeostomi, kolostomi, ürostomi takibi ve bakımını yapar 

7.9 Hastaya pozisyon verir, değiştirir, masaj yapar, hastayı mobilize eder. 

7.10 Basınç yarası riski açısından hastayı değerlendirir, önlemek için gerekli tedbirleri alır, yara 

açılmış ise düzenli olarak bakımını yapar kaydeder. 

7.11 Yatağa bağımlı hastanın güvenliği için gerekli önlemleri alır. 

7.12 Hastanın kendisinin yapamadığı her türlü ihtiyacının karşılanmasını sağlar. 

7.13 Hastayı fiziksel görünüm, bilinç oryantasyon durumu, nörolojik bulguları, iştahı, bulantı 

kusması, enfeksiyon bulguları, kanama yönünden gözlemler, bulguları kaydeder, sorumlu 

hekimi bilgilendirir. 

7.14 Tüm hemşirelik bakımı ve uygulamalarını etik kurallar ve hasta hakları çerçevesinde yapar. 

Yapılmasını sağlar gerekirse müdahale eder. 

7.15 Hasta ile ilgili tüm verileri vardiyayı teslim alan hemşireye yazılı ve sözlü olarak sunar. 

 

8. HASTA TEDAVİSİNDE GÖREVLERİ 

8.1 Doktor tarafından order edilen ilacın eczaneden getirtilmesini sağlar, kontrol ederek teslim 

alır, güvenli bir şekilde saklanmasını sağlar. 

8.2 Hekimin yazılı ve imzalı istemini alır, hemşire gözlem formuna kaydeder. İlaçları 9 doğru 

ilkesini göz önüne alarak uygular ve kaydeder. 
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8.3 Hastanın bilinci açık ise oral, parenteral ve haricen olan uygulamalardan önce hastayı 

bilgilendirir. 

8.4 Uyguladığı ilaçların etki ve yan etkilerini bilir, değerlendirir, gerektiğinde ilgili kişileri 

bilgilendirir. 

8.5 Narkotik ilaçların kilitli ve güvenli bir yerde saklanmasını sağlar. 

8.6 Kullanılmayan/dozu değişen/uygulaması sonlandırılan tüm ilaç malzemelerin hasta adına 

iadesini yapar. 

 

9. TANI VE TEDAVİ İŞLEMLERİNDE GÖREVLERİ 

9.1 Tanı ve tedavi işlemleri için hastayı hazırlar, işlem sırasında doktora yardım eder, işlem 

sonrasında hastayı izler, hastaya destek olur. 

9.2 Kullanılan malzemelerin tekrar kullanım için hazırlanmasını sağlar. 

9.3 Hastanın muayene, tetkik ve tedavi amacı ile başka bir birime güvenli bir şekilde götürülüp 

getirilmesini sağlar. 

9.4 Laboratuvar analizleri için hastadan kan, idrar, gaita, balgam, kültür vb. örnekleri  alır 

laboratuvara gönderir. 

9.5 Non invaziv monitörizasyon tekniklerini kullanır. 

9.6 İnvaziv girişimlerde doktora yardım eder. 

9.7 Hemodinamik parametreleri takip eder ve hesaplar, sonuçları yorumlar, kaydeder, ilgili 

kişilere bilgi verir. Kardiyak ritmi izler, yorumlar öldürücü ritimleri tanır, gerekli acil 

girişimleri bilir, uygular. 

9.8 Pace maker ve intraaortik balon pompalı hastayı izler, bakımını bilir ve uygular. 

9.9 Kan ve kan ürünlerinin uygulama ve takibini yapar. 

9.10 Temel ve ileri yaşam desteği protokollerine uygun acil girişimleri başlatır. 

9.11 Acil ilaç seti, tıbbi malzeme ve cihazları kullanıma hazır bulundurur. 

 

10. BESLENME VE BOŞALTIM UYGULAMALARINDA GÖREVLERİ 

10.1 Hastanın beslenebilmesi için uygun pozisyonu verir, gerekiyorsa hastanın yemeğini yedirir, 

ya da yemesine yardım eder. 

10.2 Oral yoldan beslenemiyorsa N/G sonda ile ya da gastrostomisi varsa uygun şekilde besler, 

diyetisyenle görüşerek hasta ve ailesine beslenme eğitimi yapar. 

10.3 Hastanın yeterli sıvı almasını sağlar. 

10.4 Hastanın boşaltım ihtiyacının karşılanması için yatak içinde sürgü verir, komota oturtur, ya 

da yardım ederek wc ye götürür, gerekiyorsa lavman uygular. 

10.5 Kolostomi torbası varsa değiştirir, 

10.6 Aldığı çıkardığı sıvı izlemini yapar. 

10.7 Kullanılan malzemelerin temiz olarak yerine kaldırılmasını sağlar. 

10.8 Boşaltım ile ilgili uygulamalarını kaydeder. 

 

11. ENFEKSİYON KONTROLÜNDE GÖREVLERİ 

11.1 El yıkama tekniğine uyar. 

11.2 İzolasyon uygulamalarını uygular, uygulatır. 

11.3 Ünitenin temiz tutulmasını sağlar. 

11.4 Kullanılan malzemelerin uygun şekilde dezenfeksiyon ve sterilizasyonunu sağlar. 

11.5 Enfeksiyon bulgusu saptadığında sorumlu hemşire ve enfeksiyon kontrol hemşiresine bilgi 

verir. 

11.6 Bütün uygulamalarında asepsi ve antisepsi kurallarına uyar, uyulmasını sağlar. 

 

12. SOLUNUM FONKSİYONU İLE İLGİLİ GÖREVLERİ 

12.1 Hastanın solunum hızı ve ritmini değerlendirir. 

12.2 Oksijen saturasyonu ve kan gazı takibini yapar, gerektiğinde oksijen verir 

12.3 İhtiyaç halinde aspirasyon,  postüral drenaj ve solunum egzersizlerini yaptırır. 

12.4 Ventilatördeki hastayı değerlendirir, gerekli bakımları uygular. 
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13. AMELİYAT ÖNCESİ HAZIRLIKTA GÖREVLERİ 

13.1 Hastaya ve aileye ameliyat hakkında bilgi verir. 

13.2 Ameliyat bölgesini hazırlar. 

13.3 Hastanın aç kalmasını sağlar. 

13.4 Ameliyat gömleğini giydirir, takma dişi varsa çıkartır, ziynet eşyası ve makyajı  varsa 

çıkartılır. 

13.5 Kıymetli eşyaları tutanakla teslim alınır ve korunur, ameliyat sonrası teslim edilir. 

13.6 Belirlenmiş bir premedikasyon varsa uygular. 

13.7 Hastayı dosyası ve varsa malzemeleri ile birlikte güvenli bir şekilde ameliyathaneye 

gönderir, gerekiyorsa refakat eder. 

 

14. AMELİYAT SONRASI BAKIMDA GÖREVLERİ 

14.1 Ameliyattan gelen hastanın güvenli bir şekilde yatağına alınmasını sağlar. 

14.2 Hayati bulguları sık takip eder, aldığı çıkardığı sıvı takibini ve kanama  kontrolünü 

dikkatli izler, normalden sapma varsa doktora haber verir. 

14.3 Her türlü hijyenik bakımını yapar, uygun pozisyon verir. 

14.4 Solunum egzersizleri ve mobilizasyonunu yaptırır. 

14.5 Hasta ailesine bilgi verir. 

 

15. TERMİNAL DÖNEM VE ÖLÜM HALİNDE GÖREVLERİ 

15.1 Ölmekte olan hastanın yanında bulunur, aileye destek olur. Hastaya sakin ve huzurlu bir 

ortam hazırlar. 

15.2 Resüsitasyon uygulanacak ise bütün uygulamalarda doktorla işbirliği içinde yer alır. 

15.3 Yaptığı bütün uygulamaları kaydeder. 

15.4 Etik kurallara uyulmasını sağlar. 

15.5 Kullanılan aletleri tekrar kullanım için hazırlar, hazırlatır. 

15.6 Hastaya ait her tür eşyayı tutanakla aileye teslim eder. 

15.7 Hastanın bir başka bölüme nakli gerekiyorsa, hastaya ait dosya ve ilaçları ile birlikte 

gideceği bölümün hemşiresi ile iletişime geçerek bilgi verir, hasta transfer formunu 

doldurur, hastayı güvenli bir şekilde gönderir, şartlar uygun ise kendisi de hastaya refakat 

eder. 

15.8 Hastanın ölümü halinde, hasta üzerindeki tüm aletleri çıkarır, akıntı varsa temizler, exitus 

hazırlığını yapar, kimlik bilgi kartını doldurarak morga gönderir. 

15.9 Yatağı yeni bir hasta alınacak şekilde hazırlar. 

15.10 Hasta ailesi doktorla işbirliği içinde bilgilendirilir. 

15.11 Hastanın inançları ve hastalığın anlamını etkileyen değerleri hakkında veri toplar. 

15.12 Hastaların ait olduğu dine yönelik uygulamalarını yerine getirmesine yardımcı olur. 

15.13 Hastaların korkuları, umutları, acıları ve hayallerini dinler, sözleri önyargısız olarak kabul 

eder. 

15.14 Hastalara manevi desteklere yönelik kaynak sağlar. 

 

16. EĞİTSEL GÖREVLERİ 

16.1 Hastaya ve ailesine hastalığı ile ilgili eğitim verir. 

16.2 Hekimle birlikte vizit yapar, bilgi alış verişinde bulunur. 

16.3 Süpervizör hemşire ile vizit yapar, uygulama ve gözlemlerine ilişkin bilgi verir. 

16.4 Hemşirelik hizmetlerinin geliştirilmesi için yapılan araştırmalara katılır, araştırma 

sonuçlarını takip eder, bölümü ile ilgili kurs, kongre vb. toplantılara katılır. 

16.5 Hizmet içi eğitimlere katılır, görev alır, hemşirelik öğrencilerinin klinik eğitimine destek 

olur, rehberlik yapar. 

16.6 Sorumluluğu altındaki personeli denetler, yönlendirir, eğitir. 

16.7 Ziyaretçileri kontrol eder, kurallara uyulmasını sağlar. 

16.8 Hastanın taburculuk hazırlığı ve eğitimini yapar. 
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17. YETKİLER: Tanımlanan görev yetki ve mesleki sorumlulukların yapılmasında üst amirler 

tarafından verilen görevleri mevcut yasalar yönetmelikler ve yürürlükteki mevzuata göre 

yürütmek görevlerini yürütürken kamu görevlileri etik davranış ilkeleri ile başvuru usul ve 

esasları yönetmeliğinde belirtilen ilkelerine uymakla yükümlüdür. 

 

18. SAĞLIK MESLEKLERİ İÇİN ETİK İLKELER 

18.1 Bireylerin ve toplumun sağlığını birinci önceliği sayar 

18.1.1 Öncelikle zarar vermeme ilkesine uyar. 

18.1.2 Sağlık hizmeti sunarken, aldığı eğitim ve edindiği deneyim ile sahip olduğu bilgi, beceri 

ve imkânlarının tamamını kullanarak en iyi ve faydalı olacak şekilde planlama ve 

uygulama yapar. 

18.2 Daima en üst düzeyde hizmet vermeye gayret eder. Hizmet verdiği bireylerin kişilik 

haklarına ve mahremiyetine saygı gösterir. 

18.2.1 Hastanın kendi sağlığı ile ilgili kararı kendisinin vermesi hakkına saygı duyar. Bunun için 

hastaya, sağlık durumu hakkında, hastanın kültürel, toplumsal ve ruhsal durumuna özen 

göstererek doğru ve yeterli bilgilendirme yapar. 

18.2.2 Hastanın; ırkı, etnik kökeni, kültürü, politik görüşü, dini, inancı, mesleği, sosyal durumu, 

medeni hali, cinsiyeti, yaş ve sağlık durumu, doğduğu yer, yaşam tarzı, zihinsel ya da 

fiziksel yeteneği, ekonomik konumu ya da diğer tutumları temelinde ayrımcılık yapmaz. 

18.2.3 Mevcut kaynakların dağıtımını; birey, grup veya toplulukların gereksinimlerini dikkate 

alarak, hakkaniyet, adalet, eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri çerçevesinde yapar. 

18.2.4 Hastanın sağlık durumu, tanısı, hastalığın seyri ve tedavisi hakkındaki tüm tanımlanabilen 

bilgiler ile diğer tüm kişisel bilgileri, ölümünden sonra bile gizli tutar. Aynı zamanda, 

sağlık hizmeti alanların bilgi, beden ve düşünce mahremiyetine saygı gösterir. 

18.3 Mesleğini meşruiyet ve dürüstlük çerçevesinde uygular. 

18.3.1 Sağlık hizmetini, almış olduğu eğitim, edindiği bilgi, deneyim ve bilimsel görüşler 

doğrultusunda sosyokültürel değerleri dikkate alarak yürütür. Bireye ve topluma karşı 

dürüst davranır, aldatıcı olmaz.  

18.3.2 Sağlık hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel araştırma veya eğitim 

faaliyetleri ile belli bir uygulamayı kişi ya da kuruma yönlendirme yoluyla çıkar aracı 

olarak kullanmaz. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Hazırlayan  

 
Hemşirelik Hizmetleri Müdürlüğü 

 

Kontrol Eden  
Dilek KARAKAYA DUMAN 
Hastane Kalite Direktörü 

  

Onaylayan 
Prof. Dr. Hafize YALINIZ 
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